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Contact

Dr Véeronique VOSGIEN
veronique.vasgien@ghtpsy-npdc.fr

Dr Patricia DO DANG
patricia.dodang@ghtpsy-npdc.fr

Renseignements

Mme Virginie VITTU

Responsable des affaires médicales
0609142930
virginie.vittu@ghtpsy-npdc.fr

Candidature a adresser a:

M. Frangois CAPLIER

Directeur délégué de 'EPSM
Directeur des affaires médicales

drh-affaires-medicales@epsm-al.fr

Siege administratif
I rue de Lommelet

BP4 59871 Saint-André-lez-Lille cedex

03 2063 76 00
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L'EPSM de I'Agglomération Lilloise
recrute
- Un(e) pédopsychiatre -

Pour le pdle 59 107 (CMP Roubaix)

Poste a pourvoir : dés que possible

L'EPSM de I'Agglomération Lilloise (Saint André lez Lille) fait partie du Groupement Hospitalier
de Territoire de Psychiatrie du Nord-Pas de Calais, avec les EPSM Lille Métropole (Armentiéres),
Val de Lys Artois (Saint Venant) et des Flandres (Bailleul). Il compte 8 secteurs de psychiatrie
générale (4 sur Lille et 4 sur Roubaix), 3 intersecteurs de psychiatrie de I'enfant et de I'adolescent,
un secteur d'addictologie et différentes structures intersectorielles,

Le péle 59107 (Roubaix - Wattrelos) propose une offre de soins basés sur une psychiatrie
intégrative. Il veille & la continuité des soins de la naissance jusqu'a l'adolescence et s‘appuie pour
ce faire sur 3 CMP enfants (2 & Roubaix et 1 & Wattrelos), un CMP adolescents (Wasquehal), un

hépital de jour (Roubaix) pour enfants présentant un TSA, une Unité de Psychiatrie Périnatale
et un CATTP,

Le pdle s'articule également, pour les besoins d'hospitalisation des adolescents, avec la Clinique
de I'’Adolescent (unité intersectorielle).

Description du contexte / environnement du poste

Un poste de pédopsychiatre est ouvert a temps plein au CMP de la Rue de Lille 2 Roubaix.

Le CMP de la rue de Lille propose des prises en charge groupales, individuelles et
familiales, il est doté d'une équipe pluridisciplinaire composée de0,2 ETP de
pédopsychiatre, 3 psychologues, 2 infirmiers, 1 éducatrice, 2 psychomotriciennes, 2
assistantes sociales, 2 orthophonistes, 1 auxiliaire de puériculture et 1 secrétaire,

Les professionnels de I'équipe ont développé un réseau partenarial dense avec les acteurs
locaux de la santé mentale des enfants (MNS, Mairie, établissements scolaires...) mais aussi
avec les secteurs adultes de rattachement,

L'équipe médicale du pdle 59 107 doit a terme compter 8 praticiens. Elle bénéficie du soutien
des autres pdles de pédopsychiatrie de ['‘établissement, les 59 104 et 59 106, soit une
quinzaine de pédopsychiatres constituant un collectif dynamique, confraternel et ouvert a
une pluralité de pratiques : théorie de I'attachement, théorie psychanalytique, systémique
mals aussi aux nouvelles approches psychothérapiques (EMDR, Hypnose...).

Missions générales

Le praticien retenu sera responsable du CMP et travaillera en articulation avec I'ensemble

des professionnels de l'unité et du secteur. Il participera a I'élaboration et la mise en place
des projets de pdle.

Le praticien responsable du CMP veille a la bonne dynamique institutionnelle de l'unité et
a larticulation, dans une logique partenariale, avec les structures sanitaires, médico-

sociales, scolaires et sociales des acteurs de I'enfance.
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Contact

Dr Véronigue VOSGIEN
veronique.vosgien@ghtpsy-npdc.fr

Dr Patricia DO DANG
patricia.dodang@ghtpsy-npdc.fr

Renseignements

Mme Virginie VITTU

Responsable des affaires médicales
0609142930
virginie.vittu@ghtpsy-npdc.fr

Candidature a adresser a :

M. Francois CAPLIER

Directeur délégué de I'EPSM
Directeur des affaires médicales

drh-affaires-medicales@epsm-al.fr

Siege administratif
| rue de Lommelet
BP4
0320637600

| epsm-al.fr

59871 Saint-André-lez-Lille cedex

- Consultations pédopsychiatriques et évaluations diagnostiques

- Elaboration et mise en oeuvre, en équipe pluridisciplinaire, des projets de soins
personnalisés

- Coordination des différentes interventions auprés de I'enfant afin de donner
cohérence a 'ensemble des prises en charges internes ou externes au CMP

- Animation des réunions de synthése et d'élaboration au sein du CMP

- Participation au projet médical et & la vie institutionnelle du péle

Caractéristiques particuliéres du poste
Poste ouvert aux praticiens hospitaliers titulaires ou contractuels.

Pour ces derniers, éligibilité a la prime d'engagement dans la carriére hospitaliére
(30 000 EUR en deux versements),

Possibilité d'exercice a temps partiel ou d'activité d'intérét général.
Profil de poste modulable en fonction des projets et aspirations du candidat.

Lieu d'exercice :
55, rue de Lille a Roubaix

Permanence des soins : Participation & la permanence des soins sous forme d'astreintes
a la clinique pour adolescents (env. 4 semaines par an / avec un interne de garde sur site)

Formation Médicale Continue : Politique volontariste d'accompagnement en formation :
Financements de formations longues / diplémantes. Enveloppe annuelle colloques /
congrés, Actions institutionnelles établissement ou GHT.

Projets de recherche possibles avec l'accompagnement de la F2RSM

Responsables fonctionnels / Liens privilégiés

Cheffe de pdle : Dr Véronique Vosgien

Responsable Filiére Enfance : Dr Patricia Do Dang

Responsable Filiére Adolescence : Dr Marie Duytschaever-Henocque
Président de CME : Dr Jean OUREIB

Direction des Affaires Médicales

Compétences attendues et souhaitées

Médecin inscrit au Tableau de I'Ordre en psychiatrie
Intérét pour la psychodynamique, la psychiatrie intégrative, la systémique, la psychiatrie
périnatale.

Etablissement partie
du GHT de Psychiatrie
du Nord - Pas-de-Calais
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Contact

Dr Véronique VOSGIEN
veronique.vosgien@ghtpsy-npdc.fr

D'DUYTSCHAEVER-HENOCQUE
marie.duytschaever@ghtpsy-npdc.fr

Renseignements

Mme Virginie VITTU

Responsable des affaires médicales
0609 14 29 30
virginie.vittu@ghtpsy-npdc.fr

Candidature a adresser a:

M. Francois CAPLIER

Directeur délégué de 'EPSM
Directeur des affaires médicales

drh-affaires-medicales@epsm-al.fr

Siege administratif
1 rue de Lommelet

BP4 59871 Saint-Andreé-lez-Lille cedex

0320637600
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L'EPSM de I'Agglomération Lilloise
recrute
- Un(e) pédopsychiatre -

Pour le p6le 59 107 (CMP Ados de Wasquehal)

Poste a pourvoir : dés que possible

L'EPSM de I'Agglomération Lilloise (Saint André lez Lille) fait partie du Groupement Hospitalier
de Territoire de Psychiatrie du Nord-Pas de Calais, avec les EPSM Lille Métropole (Armentiéres),
Val de Lys Artois (Saint Venant) et des Flandres (Bailleul). il compte 8 secteurs de psychiatrie
générale (4 sur Lille et 4 sur Roubaix), 3 intersecteurs de psychiatrie de I'enfant et de I'adolescent,
un secteur d'addictologie et différentes structures intersectorielles,

Le péle 59107 (Roubaix - Wattrelos) propose une offre de soins basés sur une psychiatrie
intégrative. Il veille & la continuité des soins de la naissance jusqu'a l'adolescence et s'appuie pour
ce faire sur 3 CMP enfants (2 a Roubaix et 1 & Wattrelos), un CMP adolescents (Wasquehal), un

hdpital de jour (Roubaix) pour enfants présentant un TSA, une Unité de Psychiatrie Périnatale
et un CATTP.

Le péle s'articule également, pour les besoins d'hospitalisation des adolescents, avec la Clinique
de I'Adolescent (unité intersectorielle).

Description du contexte / environnement du poste

Un poste de pédopsychiatre est ouvert au CMP pour adolescents de Wasquehal,
Le CMP accueille des adolescents dgés de 13 a 16 ans ; il est doté :

- d'une équipe pluridisciplinaire composée de 3 psychologues, 4 infirmiers, 1 éducatrice,
1 psychomotricienne, 1 assistante sociale et 1 secrétaire, d’'un 0,1 ETP de pédopsychiatre.
Elle propose des prises en charge groupales, individuelles et familiales.

- d'une équipe mobile et de liaison qui intervient en pédiatrie & I'hépital Victor Provo de
maniére structurée mais aussi de maniére plus flexible dans les différents lieux de vie des
adolescents, Elle compte 2 psychologues, 2 infirmiéres, 1 assistante sociale et 1 éducatrice.

-d'un Dispositif d'Intervention Précoce permettant une évaluation rapide et un projet de
soin spécifique des patients présentant de pathologies émergentes. Il est composé de d'un
pédopsychiatre & mi-temps, et d'un 0,3 ETP de médecin généraliste.

Les professionnels de I'équipe ont développé un réseau partenarial dense avec les acteurs
locaux de la santé mentale des adolescents (MNS, Mairie, établissements scolaires...) mais
aussi avec les secteurs adultes de rattachement. Cette étroite collaboration s'est
concrétisée par la mise en place des dispositifs destinés aux adolescents et aux jeunes
adultes, le DIP.

L'équipe médicale du pble 59 107 doit a terme compter 8 praticiens. Elle bénéficie du soutien
des autres pdles de pédopsychiatrie de I'établissement, les 59 104 et 59 106, soit une
quinzaine de pédopsychiatres constituant un collectif dynamique, confraternel et ouvert a
une pluralité de pratiques : théorie de I'attachement, théorie psychanalytique, systémique
mais aussi aux nouvelles approches psychothérapiques (EMDR, Hypnose...)

Ainsi, les soins destinés aux adolescents et & leurs familles sont pensés dans une
perspective intégrative.

Etablissement partie 1) GHT
du GHT de Psychiatrie 0 PSY
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Contact

Dr Véronique VOSGIEN
veronique.vosgien@ghtpsy-npdc.fr

D'DUYTSCHAEVER-HENOCQUE
marie.duytschaever@ghtpsy-npdec.fr

Renseignements

Mme Virginie VITTU

Responsable des affaires médicales
06 09142930

virginie vittu@ghtpsy-npdc.fr

Candidature & adresser 3 :

M. Frangois CAPLIER

Directeur délégué de 'EPSM
Directeur des affaires médicales

drh-affaires-medicales@epsm-al.fr

Siege administratif

1 rue de Lommelet

BP4 59871 Saint-Andreé-lez-Lille «
03 2063 76 00

CEXIED

Missions générales

Le praticien recruté aura la responsabilité médicale de l'unité fonctionnelle et participera a
I'élaboration et & la mise en place des projets de péle.

Il assure des consultations pédopsychiatriques et procéde a des évaluations diagnostiques

Il élabore avec les équipes pluriprofessionnelles des projets de soins personnalisés ; |l
coordonne leur mise en place et assure la continuité des soins avec 'aide du cadre de santé.

Il accompagne, soutient et dynamise les équipes en collaboration avec le cadre de santé et
les psychologues.

Il travaille en lien avec les différentes unités fonctionnelles du péle afin de garantir aux
patients un parcours de soins cohérent

Il intervient dans la communauté autour de la souffrance psychique et des troubles
mentaux avérés tant dans le domaine préventif que curatif.

Il participe pleinement a la vie institutionnelle du péle, aux réunions médicales et réunions
d'organisation et d'harmonisation des pratiques, au conseil de péle.

Il assure avec ses confréres la continuité de service,

Caractéristiques particuliéres du poste
Poste ouvert aux praticiens hospitaliers titulaires ou contractuels.

Pour ces derniers, éligibilité a la prime d'engagement dans la carriére hospitaliere
(30 000 EUR en deux versements).

Possibilité d'exercice a temps partiel ou d'activité d'intérét général,
Profil de poste modulable en fonction des projets et aspirations du candidat.

Lieu d'exercice :
45/3 avenue de Flandres a Wasquehal,
a 15 min de Lille, facilement accessible en Métro, ou Tramway.

Permanence des soins : Participation a la permanence des soins sous forme d'astreintes
a la clinique pour adolescents (env. 4 semaines par an / avec un interne de garde sur site)

Formation Médicale Continue : Politique volontariste d'accompagnement en formation :
Financements de formations longues / diplémantes. Enveloppe annuelle collogues /
congreés. Actions institutionnelles établissement ou GHT,

Projets de recherche possibles avec laccompagnement de la F2RSM

Responsables fonctionnels / Liens privilégiés

Cheffe de pdle : Dr Véronique Vosgien

Responsable Filiére Enfance : Dr Patricia Do Dang

Responsable Filiére Adolescence : Dr Marie Duytschaever-Henocque
Président de CME : Dr Jean OUREIB

Direction des Affaires Médicales

Compétences attendues et souhaitées

Médecin inscrit au Tableau de I'Ordre en psychiatrie
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Contact

Dr Veronique VOSGIEN

veronique.vosgien@ghtpsy-npdc.fr

Dr Patricia DO DANG
patricia.dodang@ghtpsy-npdc.fr

Renseignements

Mme Virginie VITTU

Responsable des affaires médicales
06091429 30
virginie.vittu@ghtpsy-npdc.fr

Candidature a adresser a :

M. Francois CAPLIER

Directeur délégué de 'EPSM
Directeur des affaires médicales

drh-affaires-medicales@epsm-al.fr

Siege administratif
1 rue de Lommelet

BP4 59871 Saint-Andre-lez-Lille cedex

0320637600
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L'EPSM de I'Agglomération Lilloise
recrute
- Un(e) pédopsychiatre -

Pour le pdle 59 107 (CMP de Wattrelos)

Poste a pourvoir : dés que possible

L'EPSM de I'Agglomération Lilloise (Saint André lez Lille) fait partie du Groupement Hospitalier
de Territoire de Psychiatrie du Nord-Pas de Calais, avec les EPSM Lille Métropole (Armentiéres),
Val de Lys Artois (Saint Venant) et des Flandres (Bailleul). Il compte 8 secteurs de psychiatrie
geénérale (4 sur Lille et 4 sur Roubaix), 3 intersecteurs de psychiatrie de I'enfant et de I'adolescent,
un secteur d'addlictologie et différentes structures intersectorielles.

Le péle 59107 (Roubaix - Wattrelos) propose une offre de soins basés sur une psychiatrie
intégrative. Il veille & la continuité des soins de la naissance jusqu'a I'adolescence et s‘appuie pour
ce faire sur 3 CMP enfants (2 & Roubaix et 1 a Wattrelos), un CMP adolescents (Wasquehal), un
hépital de jour (Roubaix) pour enfants présentant un TSA, une Unité de Psychiatrie Périnatale
et un CATTP.

Le péle s'articule également, pour les besoins d'hospitalisation des adolescents, avec la Clinique
de I'Adolescent (unité intersectorielle).

Description du contexte / environnement du poste

Un poste de pédopsychiatre est ouvert a temps plein au CMP de Wattrelos.

Missions générales

Le praticien retenu sera responsable du CMP et travaillera en articulation avec I'ensemble
des professionnels de l'unité et du secteur. Selon ses compétences spécifiques et
aspirations, il pourra intervenir au sein de 'unité de psychiatrie périnatale ou d'autres
dispositifs du secteur,

- Consultations pédopsychiatriques et évaluations diagnostiques

- Supervision du projet de soin global de 'enfant élaboré en équipe pluridisciplinaire

- Coordination des différentes interventions auprés de l'enfant afin de donner
cohérence a I'ensemble des prises en charges internes ou externes au CMP

- Animation des réunions de synthése et d'élaboration au sein du CMP

- Participation au projet médical global du service

- Encadrement des internes

Le praticien responsable du CMP veille 3 la bonne dynamique institutionnelle de 'unité et
a larticulation, dans une logique partenariale, avec les structures sanitaires, médico-
sociales, scolaires et sociales des acteurs de I'enfance.

L'équipe médicale du pble 59 107 doit & terme compter 8 praticiens. Elle bénéficie du soutien
des autres pdles de pédopsychiatrie de I'établissement, les 59 104 et 59 106, soit une
quinzaine de pédopsychiatres constituant un collectif dynamique, confraternel et ouvert 3
une pluralité de pratiques : théorie de l'attachement, théorie psychanalytique, systémique
mais aussi aux nouvelles approches psychothérapiques (EMDR, Hypnose...).
Etablissement partie v GHT
du GHT de Psychiatrie | g}' pSY
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Contact

Dr Véronique VOSGIEN
veronique.vosgien@ghtpsy-npdc.fr

Dr Patricia DO DANG
patricia.dodang@ghtpsy-npdc.fr

Renseignements

Mme Virginie VITTU

Responsable des affaires médicales
06091429 30

virginie vittu@ghtpsy-npdec.fr

Candidature a adresser a:

M. Frangois CAPLIER

Directeur délégué de I'EPSM
Directeur des affaires médicales

drh-affaires-medicales@epsme-al.fr

Siege administratif
I rue de Lommelet

BP4 59871

Saint-Andre-lez-Lille cedex

Caracteristiques particulieres du poste
Poste ouvert aux praticiens hospitaliers titulaires ou contractuels.

Pour ces derniers, éligibilité a la prime d’engagement dans la carriére hospitaliére
(30 000 EUR en deux versements).

Possibilité d'exercice a temps partiel ou d'activité d'intérét général.
Profil de poste modulable en fonction des projets et aspirations du candidat.

Lieu d'exercice :
56 rue du Docteur Leplat & Wattrelos

Horaires d'ouverture du CMP :
Lundi et mardi : 9H00-18H30
Mercredi, jeudi et vendredi : 9H00-17H30

Permanence des soins : Participation & la permanence des soins sous forme d'astreintes
a la clinique pour adolescents (env. 4 semaines par an / avec un interne de garde sur site)

Formation Médicale Continue : Politique volontariste d'accompagnement en formation :
Financements de formations longues / diplémantes, Enveloppe annuelle colloques /
congrés. Actions institutionnelles établissement ou GHT.

Projets de recherche possibles avec laccompagnement de la F2RSM

Responsables fonctionnels / Liens privilégiés

Cheffe de pdle : Dr Véronique Vosgien

Responsable Filiére Enfance : Dr Patricia Do Dang

Responsable Filiére Adolescence : Dr Marie Duytschaever-Henocque
Président de CME : Dr Jean OUREIB

Direction des Affaires Médicales

Compétences attendues et souhaitées

Médecin inscrit au Tableau de I'Ordre en psychiatrie
Intérét pour la psychodynamique, la psychiatrie intégrative, la systémique, la psychiatrie
périnatale,

Etablissement partie
du GHT de Psychiatrie
du Nord - Pas-de-Calais




