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[bookmark: _Hlk159508466]Identification du Poste
Spécialité d’exercice recherchée : psychiatrie de l’adulte

Description du contexte /environnement du poste :
Poste de PH temps plein vacant en CMP adulte

Description générale :
Activité principale : consultations en CMP adulte en lien étroit avec les unités d’admission, au sein d’une équipe pluridisciplinaire, temps institutionnels pluridisciplinaires hebdomadaires
Site en centre-ville (hôpital La Grave)

L’établissement : CHU de Toulouse
Le pôle : psychiatrie
Service d’affectation : Psychiatrie, Psychothérapies et Art-thérapie (Pr. P. Birmes)
Le service inclut 2 UA sectorisées, deux hôpitaux de jour et un CMP, avec des interfaces solides entre ces équipes 


COMPETENCES ATTENDUES OU SOUHAITEES

• DES requis ou équivalent : psychiatrie de l’adulte, mutation PH possible

• Qualités professionnelles : humanisme, réactivité, goût pour le travail en équipe pluridisciplinaire

CARACTERISTIQUES PARTICULIERES DU POSTE


1. Activité attendue, missions confiées 

Activité faite majoritairement de consultations, toutes pathologies : spectre de la schizophrénie majoritaire mais aussi troubles de l’humeur, trouble de la personnalité, troubles anxieux, troubles du spectre autistique
Temps de concertations pluridisciplinaires et temps de supervision
Chaque patient suivi au CMP a un binôme médico-infirmier référent

Equipe constituée de :
3.5 ETP psychiatres (en incluant poste à pourvoir)
2 ETP internes en psychiatrie
7 ETP IDE
1.5 ETP psychologue
1.4 ETP assistante sociale
2 ETP secrétaires

Activité sur un seul site en dehors de la permanence des soins et temps de concertation cliniques ou de service
Horaires des consultations au CMP : 9h-18h lundi au vendredi
Possibilité d’intervenir en unité d’admission selon souhait et organisation de service

2. Missions et tâches quotidiennes du praticien : 
• MISSIONS CLINIQUES : 80%
• MISSIONS MEDICO-ADMINISTRATIVES : 10%
[bookmark: _GoBack]• AUTRES ACTIVITES : 10% (fonctions institutionnelles diverses, participation à des commissions selon souhait)

3. Modalités d’organisation de la continuité et de la permanence des soins 
- du pôle : gardes et astreinte sur le pôle de psychiatrie : 2 à 3 gardes et 5 astreintes par semestre
- du service : environ 4 samedis matin par semestre
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