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[bookmark: _Hlk159508466]Identification du Poste
Ce document servira de support de publication pour les postes PH
Spécialité d’exercice recherchée : psychiatrie

Sous spécialité : psychiatrie de l’adulte

Description du contexte /environnement du poste :
Poste de PH temps plein vacant

Description générale :
Activité principale : prise en charge des malades en hospitalisation complète en unité d’admission d’un secteur de psychiatrie générale adulte

L’établissement : CHU de Toulouse
Le pôle : psychiatrie
Service d’affectation : Psychiatrie, Psychothérapies et Art-thérapie (Pr. P. Birmes)

Nature et volume d’activité de l’unité (22 lits) en 2023 : 
Hospitalisations temps plein : 149 malades, DMH 51 jrs, 70% SSC


COMPETENCES ATTENDUES OU SOUHAITEES


• DES requis ou équivalent : psychiatrie de l’adulte

• Qualités professionnelles. : humanisme, réflexivité, réactivité, gestion du stress, travail en équipe pluridisciplinaire

CARACTERISTIQUES PARTICULIERES DU POSTE


1. Activité attendue, missions confiées 
Gestion de l’unité d’admission sectorisée (31G07) avec un autre praticien hospitalier présent 4 demi-journées par semaine et 4 postes d’internes en psychiatrie. Activité sur un seul site, Hôpital de Psychiatrie, site Purpan au CHU de Toulouse

2. Missions et tâches quotidiennes du praticien : 

[bookmark: _GoBack]• MISSIONS CLINIQUES : .70%
• MISSIONS MEDICO-ADMINISTRATIVES : 20%
• AUTRES ACTIVITES : 10%
	- Fonctions managériales :
	- Fonctions institutionnelles diverses :

3. Modalités d’organisation de la continuité et de la permanence des soins/permanence pharmaceutique Gardes aux urgences psychiatriques (1/mois), astreintes du pôle en psychiatrie adulte (1/mois), astreintes de service du samedi matin (6/an)
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