OFFRE DE POSTE MEDECIN PSYCHIATRE
TEMPS PARTIEL

Les dispositifs UCSD accompagnent des personnes présentant des troubles psychiatriques et un parcours
d'itinérance, en proposant un acces rapide en logement. L'accompagnement est orienté rétablissement
en santé mentale avec un suivi intensif dans la communauté. Il s'exerce en multi référence dans le cadre
d'une équipe pluridisciplinaire incluant des médiateurs en santé pair. Il s'agit d'une dynamique d'aller
vers qui s'inscrit dans la recherche de la justice sociale et la lutte contre les stigmatisations. Le poste
nécessite un sens de I'engagement et une bonne compréhension des enjeux liés a l'approche orientée
rétablissement. Le poste est basé sur le Nord Haute Savoie ce qui inclus des déplacements au domicile
des personnes a partir du bureau central de Bons en Chablais.

Le.la psychiatre est membre de I’ équipe de suivi intensif (assertive community treatment). C’est une
équipe mobile et proactive qui offre une gamme de services de soins, de réadaptation et de soutien dans
la vie quotidienne. Les membres d'une équipe de suivi intensif mettent a contribution, de fagon
soigneusement orchestrée, leurs expertises complémentaires pour aider chaque personne, de fagon trés
individualisée, a rencontrer ses propres objectifs et a se rétablir.

Intitulé du poste Psychiatre dans 1’équipe Un Chez-soi d’abord

Lieu de mission AXIHOME74- NORD HAUTE SAVOIE
Favoriser le rétablissement des personnes en les accompagnant dans 1’accés

Mission a un logement, 1’accés a leurs droits, leur autonomie et leur intégration
sociale.

Dipléme requis Psychiatre

Temps de travail 0,20 ETP pouvant aller jusqu’a 0.5

Hiérarchie Sous I’autorité du cadre coordinateur

Spécifiquement a sa fonction, le.la psychiatre :

Détail des missions - Participe de la réflexion collective avec son prisme médical et /ou
principales finalités psychiatrique, comme outil d’analyse et grille de lecture d’une
du poste situation.
- Estle lien privilégi¢, avec les services de santé mentale en
particulier.
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Membre d’une équipe pluridisciplinaire au fonctionnement horizontal, vous
participez comme vos collégues, a ’ensemble des missions suivantes :

- Créer et entretenir la relation

- Favoriser le lien avec la personne sur la base d’une relation
équitable.

- Veiller a garantir une relation ou chacun s’apporte mutuellement.

- Veiller a garantir une relation ou le soutien se partage.

- Interface entre la parole des personnes et celle de ses colléegues de
I’équipe.

- Accompagner a I’identification et I’évaluation des besoins

- Accompagner I’écriture et I’actualisation du Plan de Rétablissement
Individualisé.

- Accompagner dans I’environnement de la personne 1’évaluation de
1’étayage nécessaire au soutien des activités de la vie quotidienne et
domestique (repas, entretien ménager, épicerie, lavage, etc.), de la
gestion de la santé, du budget, des loisirs...

- Accompagner dans le parcours de rétablissement

- Accompagner la définition et la mise en place de 1’étayage
nécessaire

Pluri et transdisciplinarité :

- Participe aux visites a domicile avec ses collégues de métiers
différents,

- Participe aux partages des savoirs et des compétences.

- Participe aux formations de 1’équipe.

Compétences
requises

Connaissance de I’orientation rétablissement
Compétences en réduction des risques.

Capacité a travailler en équipe.

Capacité de contribuer a un climat d’équipe sain, harmonieux et dynamique
dans un environnement complexe et en changement.

Capacité pour I'écoute, I’empathie, les échanges et la circulation de
l'information.

Toutes expériences personnelles et centres d’intéréts sont appréciés.
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- Travail en journée

- Congés trimestriels : 18 jours par an en plus des congés légaux

- Aménagement/ allégement possible du temps de travail pour
des activités d’enseignement, de formation, de participation a des
séminaire ou de travail de recherche

Conditions de travail
Recrutement pouvant s’effectuer soit :

- Par embauche directe par le GCSMS en convention 66.
Salaire indicatif : 1200 a 2000 euros bruts mensuels pour un
0.20 ETP selon ancienneté

- Par mise a disposition de 'EPSM74 ,
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